
    Mindestgehalt

€ 3.000 - € 3.400  brutto/ Monat (auf Vollzeitbasis) zuzüglich Auslösen, Überstunden nach
Aufwand und Bedarf
KV-Metallgewerbe
Tatsächliches Gehalt je nach Qualifikation und Erfahrung!

  Aufgabengebiet

Technische Detailabstimmung mit dem zuständigen
Projektleiter, der örtlichen Bauaufsicht und anderen
Gewerken
Verantwortung für die Einhaltung der geplanten
Termine sowie des Material- und Personaleinsatzes
auf der Baustelle
Organisation und Koordination der benötigten
Betriebsmittel und Materialien
Führung und Kontrolle der direkt unterstellten
Monteure vor Ort
Verantwortung für die Einhaltung der technischen
Vorschriften sowie der Qualitäts-und
Sicherheitsstandards bei der Ausführung der
Arbeiten
Verantwortung für Sauberkeit und Ordnung auf der
Baustelle

   ANSPRECHPARTNER 

Fr. Sophia Bachler, Tel.Nr. 07472/ 66667-136
Bewerbungen an: sophia.bachler@landsteiner.at

Elektro-Obermonteur:in  
WIR VERSTÄRKEN UNSER TEAM: 

(w/m/d)

€ 3.000,-

€ 3.200,- € 3.400,-

 DAS BRINGST DU MIT

Abgeschlossene Berufsausbildung im

Bereich der Elektrotechnik

Erfahrung in der Baustellenabwicklung

und Führung von Teams

Bereitschaft für Montagetätigkeit mit

auswärtiger Nächtigung während der

Arbeitswoche

Bereitschaft zur Weiterbildung

Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit

Führerschein B

Elektro & Electronic Landsteiner GMBH A-3300 Amstetten, Kruppstraße 3
  office@landsteiner.at, Tel.: 07472 66667-0


